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Darbo inspektorius atvyko be jspéjimo

Ka inspektorius turi teise daryti, ko i$ jo reikalauti ir kaip elgtis, kad patikrinimas nevirsty bauda. Parengta
pagal 2026 m. spalio 26 d. galiojancius teisés aktus.

Trumpai

Valstybinés darbo inspekcijos inspektorius turi teise jeiti j bet kurig darbo vieta laisvai, be iSankstinio perspéjimo
ir bet kuriuo paros metu — pateikes valstybés tarnautojo pazyméjima ir sprendima atlikti inspektavima. Apie
inspektavima jis pranesa tik tada, jeigu nemano, kad toks pranesimas gali pakenkti atlikti pareigas.

(VDI jstatymo 9 str. 1 d. 1 p., 11 str. 1 d.)

Pirmieji zingsniai
1. Paprasykite dviejy dokumenty - valstybés tarnautojo pazymeéjimo ir sprendimo atlikti inspektavima. Butent
juos pateikes inspektorius jgyja teise jeiti. (9 str. 1d. 1 p.)
2. UzsiraSykite inspektoriaus vardg, pavarde, padalinj ir inspektavimo pagrinda.
3. Paskirkite atsakinga darbuotoja, kuris lydi inspektoriy, ir nedelsdami informuokite vadova.

4. Pateikite praSomus dokumentus. Jeigu jy néra vietoje, pasakykite tai i$ karto ir susitarkite dél termino —
informacijos negalint gauti vietoje, busite kvieCiamas j inspekcijos padalinj. (9 str. 1d. 2,3 p.)

5. Jei dokumentai paimami - reikalaukite paémimo akto. Dokumentai gali buti paimti laikinai, ne ilgiau kaip 7
darbo dienoms. Jusy praSymu inspektorius privalo leisti pasidaryti paimamy dokumenty kopijas, o jy tikruma
— patvirtinti savo zyma. (9 str. 1d. 10 p.)

6. Paaiskinimus galite teikti Zzodziu arba rastu. Rasykite savo zodziais ir perskaitykite tekstg pries
pasiraSydami. (9 str. 1 d. 3 p.)

Ka inspektorius turi teise daryti

leiti j bet kurig darbo vietag be perspéjimo, bet kuriuo paros metu. I18imtis — kai savarankiska veikla vykdoma
gyvenamosiose patalpose: tuomet reikia savininko ar naudotojo sutikimo arba jspéjimo ne véliau kaip pries
vieng darbo dieng. (9 str. 1d. 1 p.)

Fotografuoti, daryti garso ir vaizdo jrasus, nepazeidziant asmens privataus gyvenimo nelieCiamumo.
Ostr.1d.12p.)

Atlikti kontrolinj pirkima nelegaliam ar nedeklaruotam darbui nustatyti. Tokiu atveju pazymeéjimas,
jgaliojimas ir sprendimas i$ anksto nepateikiami, taciau sprendimas turi buti pateiktas i$ karto po kontrolinio
pirkimo ir ne véliau kaip per vieng darbo diena. (9 str. 1 d. 13 p.; VA| 33 str. 2 d.)

Reikalauti nedelsiant sustabdyti darbus, jeigu darbuotojai neapmokyti, neapripinti apsaugos priemonémis
ar kitaip kyla pavojus saugai ir sveikatai. (9 st. 1d. 9 p.)

Prireikus pasitelkti policijos pareigunus. (9 str. 1d. 11 p.)




Ko inspektorius privalo laikytis
Gerbti tikrinamo subjekto teises ir teisétus interesus. 9 str. 2d. 7 p.)

Saugoti ir neatskleisti jusy komercine paslaptj sudarancios informacijos, suzinotos atliekant pareigas.
9str.2d.8p.)
Nustates pazeidimus — sura8yti reikalavima, jame nurodyti pazeidimus ir nustatyti laikg jiems pasalinti.
Ostr.2d.1p.)

Ko nedaryti

Netrukdykite inspektoriui patekti j darbo vietg — jo reikalavimai ir nurodymai yra privalomi. (11 str. 6 d.)

Neinstruktuokite darbuotojy, kg sakyti. Inspektorius turi teise jpareigoti atkurti iSkreipiamas ar slepiamas
aplinkybes, dél kuriy konstatuotas nedeklaruotas darbas. (9 str. 1 d. 14 p.)

Nepasirasykite paaiskinimo netikslia formuluote vien dél to, kad norisi greiCiau baigti.

Neatidéliokite reikalavime nurodyto termino — jo praleidimas vertinamas atskirai.

Kas biina po patikrinimo

Nustates pazeidimy, inspektorius suraso patvirtintos formos dokumentus - reikalavimg, protokola, aktg,
nutarima. Jie jteikiami pasiraSytinai arba siuniami pastu ar elektroniniy rySiy priemonémis. (11 str. 4 d.)
MazareikSmis pazeidimas, kurj galima iStaisyti vietoje: tyrimas nutraukiamas, poveikio priemonés
neskiriamos, pareiSkiama zodiné pastaba. (VA 38 str. 1 d.)

Pirmaisiais veiklos metais veiklg ribojancios poveikio priemonés netaikomos, o pazeidimams iStaisyti
nustatomas ne trumpesnis kaip vieno ménesio terminas. (VA| 33 str. 7 d.)

Darbuotojy atstovai su inspektavimo rezultatais supazindinami jy praSymu. (11 str. 5 d.)

Kaip skuysti
Inspektoriaus veiksmai ir sprendimai skundziami vyriausiajam valstybiniam darbo inspektoriui arba

administraciniam teismui Administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka. Vyriausiojo valstybinio
darbo inspektoriaus sprendimai skundziami administraciniam teismui. (10 str)

Teisinis pagrindas. Valstybinés darbo inspekcijos jstatymas (suvestiné redakcija nuo 2024-07-01) - 9, 10, 11 straipsniai. VieSojo
administravimo jstatymas (suvestiné redakcija nuo 2026-10-01) — 33, 38 straipsniai. Tekstai tikrinti Teisés akty registre (e-tar.It)
2026-10-26.

Reikia pagalbos?

Darbdaviams: jei gavote inspektoriaus reikalavimg ar nutarimg ir nesutinkate su juo, kreipkités |
fdd24.com - jvertinsime pazeidimo pagrijstuma, padésime parengti paaiskinimus ir skunda.
Darbuotojams: dél neiSmokéto atlyginimo, atleidimo ar nelegalaus darbo kreipkités j law24.1t - rasite
dokumenty pavyzdzius ir pagalba kreipiantis j Darbo gin¢u komisija.

Si atmintiné yra bendro pobiidzio informacija, o ne individuali teisiné konsultacija. Konkregiu atveju sprendimas priklauso nuo faktiniy
aplinkybiy.




